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主編的話 

 

《運動文化研究》自 2007 年創刊起，歷經多位理事長與主編的努力

經營下，至今已渡過十八年歲月，早已成為臺灣體育運動人文領域重要之

學術刊物。於第四十七期開始，本人如履如臨承接起主編之重任，同時也

邀集多位深耕運動文化相關領域學者擔任編輯委員，冀望能立足在前人積

累十八載枝繁葉茂的成果下，繼之再善耕《運動文化研究》這片屬於體育

運動文化人的園地。 

然，考量國內當前的投稿趨勢與本刊以朝向 TSSCI 的目標後，遂斗

膽決定自本期起，進行兩項重要變革：其一，調整稿件格式，改採以 APA

作為主要的文獻引註書寫指引；其二，調整稿件字數，改採以 8,000-15,000

字之篇幅作為收稿原則。希冀藉由上述調整，擴耕《運動文化研究》之福

田，廣納更多鑽研此領域的學者惠賜稿件。 

本期收錄篇稿件，分別為：(1)陳仕佳、Angel Daugherty、蔡琪揚、

戴沁琳的〈薪資背後的性別差異──瓊斯盃男、女出賽費不均等事件的

啟示與美國經驗〉；(2)林婉婷、程瑞福、林家豪的〈菁英運動員的覺知

旅程──以 1968 年墨西哥奧運會體操選手為例〉；(3)張容軒、程瑞福、

聞浩德、陳暉的〈球場、教室、圖書館──以過渡理論探析職涯轉換與

適應歷程之自我敘說〉；(4)唐宏儒、黃盈晨、邱裕翔、林岱樵的〈籃球

替補選手「透明感」的存在現象學分析〉。關懷主題從巨觀之運動員的性

別制度議題，到微觀之菁英運動員的自我覺知、運動員的職涯轉銜與適

應，收束於選手運動生命經驗的現象學探索，皆是一時之選，值得細細

品讀。 
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於此同時，期待關注體育運動人文領域的同好們，在閱讀文章之餘，

也能不吝給予本刊及文章作者一些見解和建議，相信在大家相互交流、共

同砥礪下，臺灣運動文化的研究風氣與發展將能愈發開枝散葉。 

 
主編                 

 

國立高雄師範大學體育學系 

  


